План работы  с аттестуемыми учителями начальных классов 

ГУ «Средняя школа №13 города Рудного»
на 2011-2012 учебный год.
	№


	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные

	
	
	
	

	1
	Составление банка данных аттестуемых учителей
	Сентябрь
	Руководитель ШМО Иванова Ю. В.

	2
	Собеседование с аттестуемыми учителями, ознакомление с индивидуальными планами работы аттестуемых учителей.
	Сентябрь-октябрь
	Руководитель ШМО Иванова Ю. В.

	3
	Составление плана работы с аттестуемыми учителями.
	Сентябрь-октябрь
	Руководитель ШМО Иванова Ю. В.

	4
	Ознакомление педагогов с правилами аттестации.
	Сентябрь-октябрь
	Руководитель ШМО Иванова Ю. В.

	5
	Ознакомление с практической деятельностью педагогов (посещение уроков, внеклассных мероприятий, индивидуальных занятий и т. д.)
	В течение года
	Руководитель ШМО Иванова Ю. В.

	6
	Оформление портфолио аттестующихся учителей.
	Сентябрь-март
	Руководитель ШМО Иванова Ю. В., аттестующиеся учителя

	7
	Отслеживание результативности деятельности аттестующихся педагогов.
	В течение года
	Руководитель ШМО Иванова Ю. В.

	8
	Творческий отчет аттестуемых учителей по методическим темам (на заседаниях ШМО)
	Февраль
	Руководитель ШМО Иванова Ю. В., аттестующиеся учителя

	9
	Составление аттестационных листов, материалов по итогам аттестации педагогов.
	Март
	Руководитель ШМО Иванова Ю. В., администрация школы


